
 

Comune di Scordia 
Città Metropolitana di Catania 

AREA 6    RISORSE UMANE – CED – SERVIZI DEMOGRAFICI 

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 

PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 
Il RESPONSABILE DI E.Q. AREA 6  

 
Visto il D.lgs. 27/10/2009 n. 150 e s.m.i.; 

Visto il D.lgs.30/03/2001 n. 165 e s.m.i.; 

Visto il D.lgs. 18/08/2000 n. 267 e s.m.i.; 

Visto l’art. 61, comma 2, del Regolamento Comunale sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, 

approvato con delibera di G.M. n. 40 del 18.03.2020; 

Visto il Regolamento Comunale che disciplina la composizione ed il funzionamento del Nucleo di 

valutazione del Comune di Scordia, approvato con delibera G.M. n. 152 del 31.12.2024; 

Preso atto che per le disposizioni sopra richiamate il Nucleo di valutazione (NIV) è composto da tre 

componenti esterni all’Ente, di cui uno con funzioni di Presidente, nominati dal Sindaco per un 

periodo di tre anni; 

Considerato che occorre individuare i tre componenti esterni per la composizione del citato organo 

di valutazione attraverso una procedura comparativa, preceduta dalla pubblicazione di un avviso 

all’Albo Pretorio on line e sul sito web istituzionale dell’Ente; 

RENDE NOTO 

È indetta specifica selezione per la nomina di tre componenti esterni del Nucleo di valutazione. 



L’attività sarà svolta di norma nella sede del Comune di Scordia e nei luoghi oggetto di sedi, uffici o 

locali della stessa Amministrazione, e dovrà essere espletata in piena autonomia e senza alcun 

vincolo di subordinazione né di esclusività nei confronti del Comune di Scordia.  

Gli incaricati dovranno rispettare le regole comportamentali disciplinate dal D.P.R. 62/2013 e dal 

codice di comportamento adottato dal Comune di Scordia. 

Gli aspiranti devono essere in possesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione 

della domanda di ammissione, dei seguenti requisiti minimi:  

REQUISITI  

1. I componenti del nucleo di valutazione devono essere in possesso del diploma di laurea 

magistrale o di altro titolo equipollente, preferibilmente in materie giuridiche o economiche, 

nonché in possesso di adeguata professionalità ed esperienza maturate in ambito giuridico 

nei campi del management, della pianificazione, del controllo di gestione e della misurazione 

e valutazione della performance delle strutture e del personale delle pubbliche 

amministrazioni. 

2. I componenti del nucleo di valutazione devono essere cittadini italiani o di uno degli stati 

membri dell’Unione Europea, nonché essere nel pieno godimento dei diritti civili e politici. 

INCOMPATIBILITÀ ED INELEGGIBILITÀ 

1. I componenti del nucleo di valutazione non possono essere nominati tra soggetti che 

rivestono incarichi pubblici elettivi o cariche in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano 

rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni. 

2. Non possono essere nominati componenti del nucleo di valutazione i revisori dei conti del 

comune di Scordia né il segretario comunale. 

3. Ai componenti il nucleo di valutazione si applicano le medesime cause di incompatibilità ed 

ineleggibilità stabilite dalla legge per i revisori dei conti. 

DURATA – TRATTAMENTO ECONOMICO 

La durata in carica del Nucleo di valutazione è di tre anni. 

Il compenso previsto per ciascun componente esterno del Nucleo di valutazione è rappresentato da 

un gettone di presenza di € 200,00 lorde per seduta da assoggettare a ritenute previdenziali e fiscali. 

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

Le domande dovranno essere redatte in carta semplice, secondo lo schema allegato al presente 

avviso, firmate ed essere corredate: 



- dal curriculum professionale e relativa lettera di accompagnamento; 

- dalla copia di documento di identità in corso di validità; 

Queste dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 15° giorno dalla data di pubblicazione 

del presente avviso all’Albo Pretorio on line, nonché sul sito istituzionale del Comune di Scordia nella 

sezione Amministrazione Trasparente, secondo una delle seguenti modalità: 

• mediante l’invio della documentazione richiesta dalla casella di posta elettronica certificata 

– PEC – personale dell’interessato, all’indirizzo comune.scordia@legalmail.it.  In tal caso i 

documenti dovranno essere sottoscritti e scansionati in formato .pdf . Il procedimento si 

intende avviato con le ricevute generate dal sistema di gestione della PEC;  

• consegna a mano, direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Scordia, via Trabia,15, 

piano terra - 95048 Scordia (CT);  

•  raccomandata a/r all’indirizzo sopra indicato per la consegna a mano;  

La presentazione della candidatura si intenderà quale accettazione delle condizioni previste nel 

presente avviso.  

REVOCA 

La revoca dei componenti esterni avviene con provvedimento motivato del Sindaco, nel caso di 

sopraggiunte cause di incompatibilità, ostative o di conflitto di interesse (anche potenziale). 

La revoca può altresì essere motivata da negligenza o imperizia accertata nel corso dello 

svolgimento dell’incarico. 

TUTELA DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003, come modificato dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 

(“Codice Privacy”), e dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR 2016/679”), recante 

disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, i dati 

personali richiesti ai candidati saranno raccolti e trattati presso il Comune di Scordia esclusivamente 

per le finalità di gestione della selezione a cui si riferiscono.   

                                AREA 6  Risorse Umane – Ced – Servizi Demografici 

                   Il Funzionario Responsabile di E.Q 
                                Orazio MANUELE 

 
 
 
 
 
 

mailto:comune.scordia@legalmail.it



