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COMUNE DI SCORDIA

CITTA’'METROPOLITANA DI CATANIA

Ai dipendenti del Comune di Scordia

ATTO DI INTERPELLO

In merito all’affidamento dell’incarico di collaborazione professionale ad un esperto tecnico, ai sensi
dell’art. 1, comma 179 bis, della legge 30.12.2020, n° 178, per I'attuazione del piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR).

PREMESSO che il D.L n. 36 del 30 aprile 2022 recante "Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)", convertito con modificazioni con Legge n. 79 del 29
giugno 2022, prevede all’art. 11, comma 2, che “Le risorse finanziarie ripartite tra le amministrazioni
interessate sulla base del comma 180 (dell’art. 1 della legge n.178/2020), e non impegnate in ragione
dell’insufficiente numero di idonei all’esito delle procedure svoltesi in attuazione dell’articolo 10,
comma 4, del decreto-legge 1° aprile 2021, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 28
maggio 2021, n. 76, o della mancata accettazione della proposta di assunzione nel termine
assegnato dall’amministrazione, comunque non superiore a trenta giorni, possono essere destinate
dalle predette amministrazioni alla stipula di contratti di collaborazione ai sensi dell'articolo 7,
commi 6 e 6-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con soggetti in possesso di
professionalita tecnica analoga a quella del personale non reclutato”;

VISTA la Circolare prot. 0015001 del 19/07/2022 dell’Agenzia per la Coesione Territoriale - Unita di
Gestione del Programma Operativo Complementare al PON Governance e Capacita Istituzionale
2014-2020 - avente ad oggetto “Indicazioni per I'applicazione dell’art. 11, comma 2, del Decreto-
Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni con la legge n. 79 del 29 giugno 2022,
Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, che
ribadisce la possibilita, per le Amministrazioni di cui al superiore paragrafo, di poter procedere alla
selezione delle risorse umane e alla conseguente stipula di contratti di collaborazione ai sensi
dell’art. 7, commi 6 e 6-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con soggetti in possesso
di professionalita tecnica analoga a quella del personale non reclutato”;
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CONSIDERATO che

- nell’allegato 1 dell’Agenzia per la Coesione Territoriale testé citata il Comune di Scordia risulta
essere assegnatario dell'importo di euro 115.098,69, in relazione al profilo FT (Tecnici);

- nell’Allegato 2 ¢ riportato lo schema di contratto di collaborazione predisposto dall’Agenzia per
la Coesione Territoriale e sono definite le modalita anche temporali della collaborazione, che
avra durata comunque non superiore a trentasei mesi, e la soglia massima della remunerazione,
nei limiti di quanto stabilito dal Regolamento per il conferimento degli incarichi di lavoro
autonomo, di cui al decreto del direttore della predetta Agenzia, n. 107, in data 8 giugno 2018;

RICHIAMATO I'art.7, comma 6 lett. b), del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i., il quale dispone che & possibile
conferire incarichi individuali, con contratti di lavoro autonomo, ad esperti di particolare e
comprovata specializzazione, solo laddove I'amministrazione abbia preliminarmente accertato
I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno (c.d. interpello) e che
solo in caso di esito negativo dell'interpello interno, ai fini dell'individuazione delle professionalita
necessarie potra, dunque, essere attivata la procedura selettiva tramite pubblicazione di un Awviso
pubblico;

CONSIDERATO, pertanto, che occorre procedere ad apposito interpello al fine di individuare le
eventuali risorse umane disponibili all'interno dell' Amministrazione Comunale e che solo in caso di
esito negativo dell'interpello interno, ai fini dell’individuazione delle professionalita necessarie,
potra essere attivata la procedura selettiva tramite pubblicazione di un Awviso pubblico;

SI INTERPELLANO

Tutti i dipendenti di questo Ente interessati, in possesso dei requisiti previsti dal Concorso Coesione
2.800 posti (GU n.27 del 06-04-2021), a far pervenire la propria disponibilita alla copertura del ruolo
di Funzionario esperto tecnico (Codice FT/COE), con competenza in materia di supporto e
progettazione tecnica, esecuzione di opere e interventi pubblici e gestione dei procedimenti legati
alla loro realizzazione, tramite apposita nota redatta in forma libera e controfirmata, protocollata
ed indirizzata all’Ufficio Risorse Umane, entro le ore 13.00 del 24.11.2022.

SI DISPONE che copia della presente venga pubblicata sul sito istituzionale dell'Ente ed all'albo
pretorio, oltre che portata personalmente a conoscenza di tutti i dipendenti interessati, a mezzo
pubblicazione nelle apposite bacheche comunali.

Scordia, 14.11.2022
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